
＜地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号適用契約発注の見通し等及び契約締結後の状況記載例＞

業務内容 契約期間

1 H31.4.1 総務課
八積駅前駐輪場
管理業務委託

八積駅前の駐輪場
施設に管理人を配
置し、効率的な活
用をするとともに
周辺の美化と秩序
を図る。

H31.4.1～H32.3.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第四十一
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくは同条第二項に規定
するシルバー人材セン
ター若しくはこれらに準
ずる者として総務省令で
定めるところにより普通
地方公共団体の長の認定
を受けた者で村内に事業
所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

H31.4.1 H31.4.1

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

H31.4.1
930円

(従事者1人当た
りの時間単価)

2 H31.4.1 まちづくり課
平成31年度尼ヶ
台総合公園管理
業務委託

施設の利用受付、
貸出、施錠、使用
料徴収、施設の安
全点検 、 園 内清
掃、芝生、緑地の
管理

H31.4.1～H32.3.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第四十一
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくは同条第二項に規定
するシルバー人材セン
ター若しくはこれらに準
ずる者として総務省令で
定めるところにより普通
地方公共団体の長の認定
を受けた者で村内に事業
所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

H31.4.1 H31.4.1

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

H31.4.1 7,826,000円

3 H31.4.1 産業課
コミュニティセ
ンター管理業務

施設の貸し出し、
使用料徴収、施設
の整理清掃、トイ
レ清掃、施錠

H31.4.1～H32.3.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第四十一
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくは同条第二項に規定
するシルバー人材セン
ター若しくはこれらに準
ずる者として総務省令で
定めるところにより普通
地方公共団体の長の認定
を受けた者で村内に事業
所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

H31.4.1 H31.4.1

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

当該業務が的確に
遂行できる人的能
力を有し、村内の
高齢者の雇用推進
に寄与するため。

H31.4．1
930円

(従事者1人当た
りの時間単価)

4 H31.4.16 まちづくり課
導水路敷草刈業
務委託

道水路敷及び開発
公園の適正な維持
管理を目的に草刈
を実施する

H31.4.1～H32.3.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第四十一
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくは同条第二項に規定
するシルバー人材セン
ター若しくはこれらに準
ずる者として総務省令で
定めるところにより普通
地方公共団体の長の認定
を受けた者で村内に事業
所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

H31.4.16 H31.4.16

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

H31.4.16 2,261,000円

5 H31.4.18 まちづくり課
西部工業団地周
辺整備業務委託

西部工業団地周辺
の管理委託

契約日の翌日～
H31.10.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第四十一
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくは同条第二項に規定
するシルバー人材セン
ター若しくはこれらに準
ずる者として総務省令で
定めるところにより普通
地方公共団体の長の認定
を受けた者で村内に事業
所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

H31.4.18 H31.4.18

社会福祉法人
九十九会　障
害福祉サービ
ス事務所　一
松工房　理事
長 荒木直躬

九十九会に委託す
ることで障がい者
の雇用の機会を創
出するため

H31.4.18 451,000円

契約相手方
とした理由

契約日

平成３１年度（令和元年度）　地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号適用契約発注の見通し等及び契約締結後の状況

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約を締結するので、長生村財務規則第１４１条第２項の規定に基づき、次のとおり発注の見通し等及び契約締結後の状況を公表します。

財務規則第１４１条第２項第１号による発注見通しの公表① 財務規則第１４１条第２項第２号による契約後の公表②
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6 R1.5.10 生涯学習課
薮塚球技場等草
刈業務委託

村有地の草刈（薮
塚球技 場 、 体育
館）

契約日の翌日～
R2.3.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第三十七
条第一項に規定するシル
バー人材センター若しく
は同法第四十四条第一項
に規定するシルバー人材
センター連合若しくはこ
れらに準ずる者として総
務省令で定めるところに
より普通地方公共団体の
長の認定を受けた者で村
内に事業所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

R2.5.14
（R1.5.14）

R1.10.1

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

（R1.5.14）

変更契約日
R1.10.1

（491,184円）

変更契約後
495,164円

7 R1.6.25 総務課
公有財産適正管
理事業

村有地 の 草 刈等
（水口914-20他11
筆）

契約日の翌日～
R1.8.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第三十七
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくはこれらに準ずる者
として総務省令で定める
ところにより普通地方公
共団体の長の認定を受け
た者で村内に事業所を有
するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

R1.7.10 R1.6.28

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

R1.7.1 225,840円

8 R1.10.2 総務課
公有財産適正管
理事業（その
３）

村有地の伐採（一
松丁）

契約日の翌日～
R1.10.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第三十七
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくはこれらに準ずる者
として総務省令で定める
ところにより普通地方公
共団体の長の認定を受け
た者で村内に事業所を有
するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

R1.10.2 R1.10.2

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

R1.10.2 16,820円

9 R1.10.24 総務課
公有財産適正管
理事業

村有地 の 草 刈等
（一松乙1963-3他9
筆）

契約日の翌日～
R2.1.31

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第三十七
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくはこれらに準ずる者
として総務省令で定める
ところにより普通地方公
共団体の長の認定を受け
た者で村内に事業所を有
するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

R1.11.1 R1.10.24

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

R1.11.1 156,900円

10 R2.3.19 まちづくり課
尼ヶ台総合公園
内テニスコート
ベンチ屋根修繕

尼ヶ台総合公園内
テニスコートベン
チの破損している
屋根の修繕

R2.3.23～R2.3.26

高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第四十一
条第一項に規定するシル
バー人材センター連合若
しくは同条第二項に規定
するシルバー人材セン
ター若しくはこれらに準
ずる者として総務省令で
定めるところにより普通
地方公共団体の長の認定
を受けた者で村内に事業
所を有するもの

業務仕様書に基づ
いた見積書を主管
課へ提出

R2.3.23 R2.3.19

社会福祉法人
長生村社会福
祉協議会（長
生村シルバー
人材セン
ター）会長
木島清

シルバー人材セン
ターに委託するこ
とで高齢者の雇用
の機会を創出する
ため

R2.3.23 46,740円

※①の公表内容は予定ですので、実際の契約締結に際し、内容を変更する場合があります。


