
数値目標
（令和2年度）

最新値
（令和元年度）

目標設定時最新値
（平成26年度）

時間外勤務の縮減 66時間/人 84.0時間/人 69.5時間/人

年次有給休暇の取得率 30％以上 27.1％ 24.9％

登
用
関
係

管理職（課長級以上）に占める女性割合 15％以上 21.4％ 5.9％

目標項目

長
時
間
勤
務
関
係

長生村役場における特定事業主行動計画に基づく取り組み状況公表


