
議案第４１号 

 

   令和７年度長生村介護保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和７年度長生村介護保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５，０８３千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，４７３，２８３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の 

 歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和７年９月９日提出 

 

                    長生村長 小 髙 陽 一 

 

 

 

提案理由 

 本案は、地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定に

より、提案するものです。 

 

補正の内容 

 地域支援事業返還金及び人事異動等に伴う人件費を補正するものです。 

 

 

 

 

 

 

 



　歳　入 (単位   千円)

3. 支 払 基 金 交 付 金 370,453 649 371,102

1. 支 払 基 金 交 付 金 370,453 649 371,102

6. 繰 入 金 238,475 4,145 242,620

1. 一 般 会 計 繰 入 金 234,862 4,145 239,007

7. 繰 越 金 1 289 290

1. 繰 越 金 1 289 290

1,468,200 5,083 1,473,283

計

第　１　表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正
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款 項 補正前の額 補 正 額

 歳　　　入　　　合　　　計 



　歳　出 (単位   千円)

1. 総 務 費 40,700 2,412 43,112

1. 総 務 管 理 費 38,919 2,412 41,331

3. 地 域 支 援 事 業 費 73,298 1,733 75,031

3.
包 括 的 支 援 事 業
・ 任 意 事 業 費

45,045 1,733 46,778

5. 諸 支 出 金 7,304 938 8,242

1. 償還金及び還付加算金 7,304 938 8,242

1,468,200 5,083 1,473,283

補 正 額 計
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款 項 補正前の額

 歳　　　出　　　合　　　計 



1． 歳　入

(款) 3.支払基金交付金 (項) 1.支払基金交付金

 1. 介護給付費交付金 363,393 649 364,042

370,453 649 371,102

(款) 6.繰入金 (項) 1.一般会計繰入金

 3. 地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支 8,676 1,733 10,409

援総合事業以外）

 5. その他一般会計繰入金 40,700 2,412 43,112

234,862 4,145 239,007

(款) 7.繰越金 (項) 1.繰越金

 1. 繰越金 1 289 290

1 289 290
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目 補正前の額 補　正　額 計

計

目 補正前の額 補　正　額 計

計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

計

目 補正前の額 補　正　額 計



（単位   千円）

 2. 過年度分 649 　過年度分介護給付費交付金

 1. 現年度分 1,733 　地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援総

　合事業以外）

 1. 事務費繰入金 1,671 　事務費繰入金

 2. 職員給与費等繰入 741 　職員給与費等繰入金

金

 1. 繰越金 289 　前年度繰越金
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区　　分
説　　明

節

金　額

節

説　　明
区　　分 金　額

節

説　　明
区　　分 金　額



2． 歳　出

(款) 1.総務費 (項) 1.総務管理費

 1. 一般管理費 38,919 2,412 41,331 2,412

38,919 2,412 41,331 2,412

(款) 3.地域支援事業費 (項) 3.包括的支援事業・任意事業費

 1. 地域包括支援 31,522 1,733 33,255 1,733

センター運営

費

45,045 1,733 46,778 1,733

(款) 5.諸支出金 (項) 1.償還金及び還付加算金

 3. 償還金 7,000 938 7,938 938

7,304 938 8,242 938

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

国県支出金

特　定　財　源
一般財源

地方債 その他
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計

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

計

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

計

特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他



（単位   千円）

 1. 報酬　　　 1,025 ○一般職人件費（介護保険担当職員） 741
　  　職員手当等　 192

 3. 職員手当等 729  　・通勤手当 24

　  　・住居手当 168

 4. 共済費　　 651  　共済費　　　 549

　  　・職員共済組合負担金 549

 8. 旅費　　　 7 ○パートタイム会計年度任用職員人件費（介護保険担当職
　 　員） 1,671

 　報酬　　　　 1,025

 　・会計年度任用職員報酬 1,025

 　職員手当等　 537

 　・期末手当（パートタイム会計年度任用職員） 298

 　・勤勉手当（パートタイム会計年度任用職員） 239

 　共済費　　　 102

 　・会計年度任用職員共済組合負担金（パートタイム） 102

 　旅費　　　　 7

 　・会計年度任用職員通勤費用弁償 7

（単位   千円）

 2. 給料　　　 773 ○一般職人件費（包括支援担当職員） 1,733
　  　給料　　　　 773

 3. 職員手当等 570  　・一般職給 773

　  　職員手当等　 570

 4. 共済費　　 390  　・通勤手当 119

　  　・期末手当 214

 　・勤勉手当 237

 　共済費　　　 390

 　・職員共済組合負担金 390

（単位   千円）

22. 償還金利子 938 ○地域支援事業返還金 938
及び割引料  　償還金利子及び割引料 938

 　・精算返還金 938
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節

説　　   明
区　　分 金   額

節

説　　   明
区　　分 金   額

節

説　　   明
区　　分 金   額



　　　補　　　　　正　　　　　予　　　　　算　　　　　給

１．一　般　職

　（１）総　　括

職員数

（人）

(      8  )

8

(      7  )

8

(      1  )

管理職 地　域 扶　 養 通　 勤 住　 居 特殊勤

手 　当 手　 当 手　 当 手　 当 手　 当 務手当

656 354 638 168

656 354 495

143 168

比　　　較

(    6,720  )

(    5,695  )

(      1,025  )

給　　　　　　　与　　　　　　　費

補　正　後

補　正　前

区　　分
報　　　酬
　　（千円）

給　　　料
　　　（千円）

30,188

職 員 手 当

の   内   訳

区　 分

補　正　後

補　正　前

比　　　較

職 員 手 当
　　　　（千円）

(      1,773  )

15,120

(      1,236  )

14,358

(      537  )

773 762

※（　　　）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

29,415
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　　　       与　　　　　費　　　　　明　　　　　細　　　　　書

宿日直 時 間 外 管理職員特 児　童 期　　末 勤　　勉 退職手当

手 　当 勤務手当 別勤務手当 手　当 手　　当 手　　当 負 担 金

(  970  ) (  803  )

220 240 6,983 5,861

(  672  ) (  564  )

220 240 6,769 5,624

(  298  ) (  239  )

214 237

備　考
　　 （人）計

　　（千円）

合　　　計
　　　　　　（千円）

共　済　費
　　　　　　　（千円）

(    9,840  )

54,244

(    8,176  )

51,770

(      1,664  )

(    8,493  ) (      1,347  )

(      1,245  )

(      102  )

45,308

43,773

(    6,931  )

(      1,562  )

（単位　千円）

2,4741,535

8,936

7,997

939
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職員数

（人）

7

7

11,284

管理職 地　域 扶　 養 通　 勤 住　 居 特殊勤

手 　当 手　当 手　 当 手　 当 手　 当 務手当

598 354 575 168

598 354 432

143 168

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　費

報　　　酬
　　（千円）

給　　　料
　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　（千円）

補　正　後
27,291 12,808

補　正　前
26,518 12,046

比　　　較

補　正　前

比　　　較

773 762

※（　　　）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

職 員 手 当

の   内   訳

区　 分

補　正　後
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宿日直 時 間 外 管理職員特 児　童 期　　末 勤　　勉 退職手当

手 　当 勤務手当 別勤務手当 手　当 手　　当 手　　当 負 担 金

190 240 6,367 5,343

190 240 6,153 5,106

214 237

共　済　費
　　　　　　　（千円）

合　　　計
　　　　　　（千円）計

　　（千円）

40,099 8,675 48,774

38,564 7,736 46,300

939 2,4741,535

備　考
　　 （人）

（単位　千円）
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職員数

（人）

(  8 )

1

(  7 )

1

(  1 )

1,285

管理職 　地　域　 扶　 養 通　 勤 住　 居 特殊勤

手 　当 手　 当 手　 当 手　 当 手　 当 務手当

58 63

58 63

　　　　　イ　会計年度任用職員

区　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　費

報　　　酬
　　（千円）

給　　　料
　　　（千円）

職 員 手 当
　　　　（千円）

補　正　後
(    6,720  ) (      1,773  )

2,897 1,285

補　正　前
(    5,695  ) (      1,236  )

2,897 1,285

補　正　前

比　　　較
(    1,025  ) (      537  )

比　　　較

※（　　　）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

職 員 手 当

の   内   訳

区　 分

補　正　後
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（単位　千円）

宿日直 時 間 外 管理職員特 児　童 期　　末 勤　　勉 退職手当

手 　当 勤務手当 別勤務手当 手　当 手　　当 手　　当 負 担 金

(  970 ) (  803  )

30 616 518

(  672 ) (  564  )

30 616 518

(  298 ) (  239  )

備　考
　　 （人）

共　済　費
　　　　　　　（千円）

合　　　計
　　　　　　（千円）計

　　（千円）

(    8,493  ) (      1,347  ) (    9,840  )

4,182 261 4,443

261 4,443

(    6,931  ) (      1,245  )

(      102  )

(    8,176  )

4,182

(    1,562  ) (    1,664  )
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　　　分 増　　減　　額

773

762

　※（　　　）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

職員手当 762

人 事 異 動 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

増　減　事　由　別　内　訳

給　　　料 773

人 事 異 動 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分
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（単位　千円）

一般職給 773

通勤手当
住居手当
期末手当
勤勉手当

143
168
214
237

 

　

説　　　　　　　明 備　　　　　　　考
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