
議案第３０号 
 
   令和８年度長生村国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 
 
 令和８年度長生村国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定める

ところによる。 
（歳入歳出予算の補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，４２３千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，４９８，２２３千円とする。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の 
 歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
 
  令和８年９月１５日提出 
 
                    長生村長 岡 本 高 直    
 
 
 
提案理由 
 本案は、地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定に

より、提案するものです。 
 
補正の内容 
 人事異動に伴う人件費の増、国民健康保険事務費及び一般被保険者保険税還

付金に関する歳入歳出を補正するものです。 
 
 
 
 
 
 
 



　歳　入 (単位   千円)

3. 県 支 出 金 1,041,977 110 1,042,087

1. 県 補 助 金 1,041,977 110 1,042,087

4. 繰 入 金 133,197 313 133,510

1. 他 会 計 繰 入 金 112,421 313 112,734

5. 繰 越 金 10,000 1,000 11,000

1. 繰 越 金 10,000 1,000 11,000

1,496,800 1,423 1,498,223

計

第　１　表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正
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款 項 補正前の額 補 正 額

 歳　　　入　　　合　　　計 



　歳　出 (単位   千円)

1. 総 務 費 32,656 423 33,079

1. 総 務 管 理 費 28,488 423 28,911

7. 諸 支 出 金 1,064 1,000 2,064

1. 償還金及び還付加算金 1,064 1,000 2,064

1,496,800 1,423 1,498,223

補 正 額 計
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款 項 補正前の額

 歳　　　出　　　合　　　計 



1． 歳　入

(款) 3.県支出金 (項) 1.県補助金

 1. 保険給付費等交付金 1,041,977 110 1,042,087

1,041,977 110 1,042,087

(款) 4.繰入金 (項) 1.他会計繰入金

 1. 一般会計繰入金 112,421 313 112,734

112,421 313 112,734

(款) 5.繰越金 (項) 1.繰越金

 1. 繰越金 10,000 1,000 11,000

10,000 1,000 11,000計

計

目 補正前の額 補　正　額 計

計

目 補正前の額 補　正　額 計
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目 補正前の額 補　正　額 計



（単位   千円）

 2. 特別交付金 110 　特別調整交付金分

 4. 職員給与費等繰入 313 　職員給与費等繰入金

金

 1. 繰越金 1,000 　前年度繰越金

説　　明
区　　分 金　額

節

説　　明
区　　分 金　額

節
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区　　分
説　　明

節

金　額



2． 歳　出

(款) 1.総務費 (項) 1.総務管理費

 1. 一般管理費 27,646 423 28,069 110 313

28,488 423 28,911 110 313

(款) 7.諸支出金 (項) 1.償還金及び還付加算金

 1. 一般被保険者 1,000 1,000 2,000 1,000

保険税還付金

1,064 1,000 2,064 1,000

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

国県支出金

特　定　財　源
一般財源

地方債 その他

      - 5 -

計

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

計

特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他



（単位   千円）

 3. 職員手当等 227 ○一般職人件費（国保担当職員） 313
　  　職員手当等　 227

 4. 共済費　　 86  　・通勤手当 96

　  　・期末手当 11

12. 委託料　　 110  　・児童手当 120

　  　共済費　　　 86

 　・職員共済組合負担金 86

○国民健康保険事務費 110
 　委託料　　　 110

 　・電算システム改修委託料 110

（単位   千円）

22. 償還金利子 1,000 ○一般被保険者保険税還付金 1,000
及び割引料  　償還金利子及び割引料 1,000

 　・償還金 1,000
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節

説　　   明
区　　分 金   額

節

説　　   明
区　　分 金   額



　　　補　　　　　正　　　　　予　　　　　算　　　　　給

１．一　般　職

　（１）総　　括

職員数

（人）

管理職 地   域 扶　 養 通　 勤 住　 居 特殊勤

手 　当 手　 当 手　 当 手　 当 手　 当 務手当

補　正　後 403 684 144

補　正　前 403 684 48

比    　 較 96

区　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　費

補　正　後 2 9,380

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当

補　正　前 2 9,380 6,214

227

6,441

職 員 手 当

の   内   訳

区　 分

比　　　 較
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　　　与　　　　　費　　　　　明　　　　　細　　　　　書

（単位　千円）

（単位　千円）

宿日直 時 間 外 管理職員特 児　童 期　　末 勤　　勉

手 　当 勤務手当 別勤務手当 手　当 手　　当 手　　当

500 480 2,370 1,860

500 360 2,359 1,860

120 11

共　済　費 合　　　計 備　考
計

86 313

3,004 18,825

2,918

15,821

227

18,51215,594
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　　　分 増　　減　　額

227

職員手当 227

人 事 異 動 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

増　減　事　由　別　内　訳

給　　　与

人 事 異 動 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分
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（単位　千円）

備　　　考

通勤手当
児童手当
期末手当

96
120
11

説　　　　　　　明
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